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D.S. 024-2016 y modificatoriaS D.S. 023-2017-EM, D.S. 034-2023-EM

Art.75
Capacitaciones adicionales ademas de las indicadas en el ANEXO 6
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infocapinse@gmail.com

www.capinse.pe

info@capinse.pe

Visitanos
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Habilidades blandas

Habilidades gerenciales

Liderazgo y habilidades gerenciales
Seguridad Basada en el
Comportamiento — SBC
Comunicacion eficaz para empresas
Coaching ejecutivo

Desarrollo de competencias
Gestion efectiva de equipos



» Blogueo y etiquetado de

> Tl’abaJ:OS en altgra energias » Espacios confinados

» Trabajos en caliente » Herramientas de poder
> lzaje de caras » Riesgos eléctricos

» Andamios y escaleras » Zanjasy excavaciones
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Otros cursos

I
L L

Metodologia ICAM ISO 9001:2015 ISO 14001:2015
Para la investigacion Sistema de Gestion Sistema de Gestion
de accidentes de la calidad Medio Ambiental

N

infocapinse@gmail.com
capacitadorhseg@gmail.com

974672312
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Tu socio estratégico
de confianza

Otros cursos

Planes de Primeros Uso y manejo

emergencia auxilios de extintores
1ISO 39001:2018 Maneio defensi SIG Sistemas

. n ensivo
Sistema de la anejo .e . Integrados de
seguridad vial €h mineria Gestion
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Tu socio estratégico
de confianza

Otros cursos

Seguridad Basada
en el

Mejora continua — Combortamianto Huella de carbono en
SIX SIGMA P las empresas
SBC
infocapinse@gmail.com .
info@capinse.pe 974672312 WWW.Caplinse.pe
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Tu socio estratégico
de confianza

Otros cursos

HEN
]

Fiscalizacion Mineria 4.0 D.S.011-2019-TRRSST
ambiental Minera para el sector

construccion
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Tu socio estratégico
de confianza

Otros cursos

NFPA 70E Control Criticos Metodologia
Seguridad eléctrica de riesgos COLPA
SST Obreros
municipales
D.S. 017-2017-TR
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Tu socio estratégico
de confianza

Otros cursos

Seguridad y Salud en el Trabajo

Ley de Seguridad y Salud Ocupacional N° 29783 y su Reglamento el

D.S.005-2012-TR y su modificatoria.

D.S. 044-2019 —TR, DECRETO DE URGENCIA QUE ESTABLECE
MEDIDAS PARA FORTALECER LA PROTECCION DE SALUD Y

VIDA DE LOS TRABAJADORES

D.S.020-2019-TR, Decreto Supremo que modifica el Reglamento de la Ley
N° 29783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo, el Reglamento de la
Ley N° 28806, Ley General de Inspeccion del Trabajo, el Decreto Supremo

N°017-2012-TR y el Decreto SupremoN° 007-2017-TR

Ley: Ley N° 27942, Ley de Prevencion y Sancion del Hostigamiento

Sexual
Auditorias

Capacitaciones para trabajadores en general
o Politica de SST
o Objetivos y metas en SST
o Reglamento Interno SST
o Uso y mantenimiento EPP
o Preparacion y uso de equipos de emergencia.
Capacitaciones especificas por puesto de trabajo
o IPERC
Ergonomia
MATPEL LILIII
Trabajos de alto riesgo
Seguridad con montacargas
Bloqueo y etiquetado de energias
Ruido ocupacional
[luminaciéon y Radiacion
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974672312

WWW.capinse.pe


mailto:infocapinse@gmail.com

Tu socio estratégico
de confianza

Otros cursos

o Estrés y somnolencia
e Capacitaciones para integrantes del comité SST
o Funciones y responsabilidades del CSST
o Ley 29783 y su Reglamento D.S.005-2012 y sus
modificatorias
o Investigacion de accidentes e incidentes en el trabajo
o Inspecciones SST
o Estadisticas de SST
e  Hostigamiento sexual Entre otros...

Gestion Medio Ambiental

e Sistema de Gestion Ambiental 14001:2015

e D.S.040-2014- MEM, Marco legal Ambiental que regula lasactividades
mineras

e  Gestion de Residuos Solidos Peligrosos en el Perua — DIGESA

e La huella de carbono

e  Monitoreos ambientales

e  Cambio Climatico

e  Problemas Ambientales

e Ley 29263 Delitos ambientales

e  Pasivos ambientales mineros - PAM

e  Entre otros

Calidad en la organizaciones

e Sistema de Gestion de calidad ISO 9001:2015

e Herramientas de gestion de calidad :Diagrama de Pareto, afinidad,
interrelaciones, Ishikawa, desicién de accion , arbol,delphi, ideas.

e  Entre otros
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Tu socio estratégico
de confianza

Otros cursos

Otros

o Gestion de Riesgos de Desastres - SINAGERD

o Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo para el sector
construccion D.S. 011-2019-TR.

o Auditorias de sistemas de gestion basado en ISO 19011

o Seguridad durante la construccion G.050

o Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo con electricidad

R.M 111-2013 MEN/DM.

o Reglamento de Seguridad y Salud en el Trabajo de los obreros
municipales del Peri D.S.017-2017-TR.

o Reglamento de Seguridad Industrial D.S.042F.

e Protocolo para la fiscalizacion en Seguridad y Salud en el Trabajoen el
sector industrial.

e Reglamento de Seguridad para las actividades de Hidrocarburos

D.S. 043-2007EM

o Reglamento de Seguridad e Higiene Industrial del sector pesquero
D.S.010-73PE

o Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional en Mineria D.S. 024-

2016-EM y su modificatoria D.S. 023-2017-EM ANEXO 6 yart.75
e Mineria 4.0

e Mineria Verde- Economia Circular

e Metodologia ICAM para la investigacion de accidentes
o Metodologia del arbol de causas para los accidentes

e Metodologia de Ishikawa

o« MATPEL LILIII
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Tu socio estratégico
de confianza

Otros cursos

Otros

Gestion de riesgos criticos — Metodologia BOW TIE
Sistema Integrado de Gestion: ISO 9001, ISO14001,
ISO 45001

ISO 22000:2018 Sistema de Inocuidad alimentaria
ISO 37001:2016 Sistema de gestion antisoborno
ISO 31000: Gestion de riesgos

ISO 39001: Sistema de gestion de la seguridad vial
ISO 50001:2018 Sistema de gestion energetica

ISO 45001:2018 Sistema de Gestion

ISO 9001:2015 Sistema de Gestion de la Calidad
ISO14001:2015 Sistema de Gestion Medio Ambiental
Seguridad en el montaje y desmontaje de andamios
Sistema de comando de incidentes: SCI

Cianuro y Mercurio en mineria: Planes
de emergencia

Manejo defensivo en mineria
Seguridad eléctrica segiin NFPA 70E
SBC Seguridad basada en el
comportamiento

Liderazgo en seguridad

Metodologia japonesa de las 5s

Six Sigma

Kaisen

Lean

Total Productive Maintenance (TPM)
Teoria de Restricciones
Benchmarking

Circulos de calidad

Poka —Yoke

Proceso A3
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